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1. Uvod

Vzdelavaci pobyt v zahrani¢i je moiné absolvovat v rdmci nérodného projektu ,Vysoké Ekoly ako
motory rozvoja vedomostnej spolotnosti”, ktory ponika moinost zahraniénej praxe {tudentom Il
a lIl. stupnia vysokoskolského $tudia.

Ciefom projektu je prispdsobenie vysokoskolského vzdeldvania redlnym potrebdm praxe, vytvorenie
prepojenia vysokej Skoly s podnikovou praxou azlepdenie pozicie absolventa na trhu prace
a v podnikani.

Studenti, ktori absolvuju v ramci projektu vzdelavanie v podmienkach v podmienkach podnikove]
praxe na Slovensku, méiu po odporudeni podnikom a vysokou 3kolou absolvovat vzdelavaci pobyt
v zahrani¢nom podniku alebo vyskumnej institdcii a tym zvydif svoje odborné znalosti, skdsenosti
a kompetencie.

Vzdeldvanie v podmienkach podnikovej praxe na Slovensku som absolvoval v spolognosti Spinea
Technologies s.r.o. Pred ukondenim praxe mi bol umoineny na zaklade odportgania lektora
2 podniku a 3koly vzdeldvaci pobyt v zahrani¢nej firme KUKA Roboter v Augsburgu v Nemecku, ktord
Je partnerom spolonosti Spinea. Tento podnik bol zvoleny z dovodu zvy$ovania odbornych znalosti
a poznatkov z oblasti vyroby a vyrobnych technologii.

2. Stanovené ciele vzdeldvacieho pobytu v zahranidi

Spolotnost KUKA zaloZili dvaja muii Johann Josef Keller a Jakob Knappich v Augsburgu. Nazov KUKA
je odvodeny z potiatoénych pismen ,Keller und Knapp Augsburg”. Predmetom vyroby firmy boli
spotiatku iné veci ako je tomu dnes. No dnes je KUKA je jeden zo svetovych dodavatefov robotov
a automatizovanych vyrobnych systémov. Zdkaznici tejto spoloZnosti ssi prevaine zoblasti
automobilového priemyslu , ale Cim dalej tym viac sa ich produkty za&inajd vyuiivat vinych
odvetviach ako je automobilovy priemysel. Oddelenie, do ktorého som bol zaradeny bolo
Specializované na vyvoj jedného novo navrhnutého zariadenia, atomuto zariadeniu som mal
venovat vietok &as strdveny v podniku.

Ciefom vzdeldvacieho pobytu bolo ziskanie praktickych skdsenosti spojenych s vyrobnymi
technoldgiami, nazbierat nové jazykové zru¢nosti a vyskasat spolupracu so zahraniénymi kolegami.
Hlavnym ciefom bolo spominané ziskanie sklsenosti apoznatkov zprostredia vyroby
automatizovanych robotov. To v3etko by malo byt zahrnuté v pozorovani celého vyrobného cyklu, od
pociatolnych vyrobnych faz, at po zdvereéné montaZne, a skGobné resp. kontrolné opericie. Ked¥e
som mal byt zaradeny na oddelenie zamerané na engineering, ciefom bolo tieZ ziskanie nowych
vedomosti napriklad v CAD/CAM systémoch. Po nastupe na prax bolo avizované, ie spoloZnost
vyuZiva CAD systémy, s ktorymi som na praxi v domacom podniku SPINEA Technologies neprichadzat
do styku. KedZe pokladdm znalost cudzich jazykov za vefmi délefitd, aj to som pokladal za velku
prileitost, ako otestovat svoje vedomosti, vyskusat ich redlne v praxi adosiahnut v nich urtity
pokrok.



3. Priebeh praxe (metodika plnenia ciel’ov)

Prax v spolognosti zafala 30. marca 2015. Sprvu ma oboznamili s priestormi spoloénosti a pridelili mi
miesto s pocitaCom, kde som sa mal zdriiavat pocas celej doby trvania praxe. Neskér som presiel
s lovekom, ktory ma mal na starosti celd fabriku, ktord tvorilo niekotko velkych hal, a obozndmil ma
aj s procesom vyroby a montaie, videl som testovanie a zébeh robotov a podobne. Boli mi ukazané
stroje, ktorymi spolognost disponuje, ako aj niekofko novych vyrobnych technolégii.

Po obozndmeni sa s aredlom mi v zasadacej miestnosti bolo vysvetlené a ukdzané &m sa zaoberd
konkrétne oddelenie, na ktorom som bol umiestneny. Toto oddelenie pracovalo na zariadeni
Omnimove, o je vlastne 3pecidlne transportné vozidlo, ktoré je navrhnuté pre manipuldciu
s predmetmi s vefmi vysokou hmotnosfou, ako si napriklad trupy airbus-ov, lodné kontajnery
a podobne. Aj spolo¢nost KUKA pracuje so Studentmi vysokych $kél, ktori maji u nich bakaldrske
a diplomové prace. Po tomto zasadnuti mi boli poskytnuté materidly, konkrétne bakaldrska praca
a kopec praktickej Casti tejto prace v podobe vypottov, ktoré bolo potrebné si naftudovat pre daldiu
pracu. Tieto dokumenty som Studoval par dni aneskér som podlfa postupov, ktoré boli mojou
predlohou, robil vypoéty vhodnosti vyutitia produktov Spinea v tychto zariadeniach. Pri vypoctoch
som zistil, Ze firma KUKA pracovala s neaktualnymi datami a tak im boli pontknuté nové informécie.
Po ukonceni vypoctov boli pre spoloénost vytvorené dokumenty, ktoré bude mdct neskdr vyuzivat.
tch poZiadavkou bolo tieZ, aby som sa pohral s ndvrhom v CAD systéme NX, ale ako $tudent som
nemal pristup kich vietkym détam, vykondvaniu vietkych krokov, ¢ife tato prica nebola moina.
Pocas volnejsich chvil som vietok vofny &as vyuZival na ugenie a zlepiovanie sa v cudzom jazyku.

Po uzavreti tejto problematiky som pomahat edte s niekotkymi Glohami, napriklad pri meraniach gasti
haly, kde sa mali vytvérat parkovacie miesta pre zariadenia Omnimove. Niekolko krit polas praxe
som bol v daldich testovacich haldch, kde som sa oboznamil s dal¥imi autonémnymi zariadeniami
Omnimove, ktoré boli postavené na principe vysokozdviinych vozikov. Nésledne mi bola poskytnuta
okresana dokumentacia robotov s niektorymi rozmermi, ktoré bolo potrebné merat v haléch na
viacerych robotoch a zistit, v akych odchylkach firma vyrdba. Tieto odchylky bolo potrebné merat
a vytvorit tie dokumenty pre jedno zo zariadeni Omnimove.

Ukongenie tejto ulohy znamenal zdver praxe, atak som sa posledny ded rozligil so vietkymi
pracovnikmi, s ktorymi som pridiel do kontaktu a mohol s nimi pracovat a vybavil som si vietky
potrebné dokumenty pre ukonéenie praxe.

4. Sumarizacia (naplnenie ciel’ov)

Pobyt a prax vzahranili naplnili moje ofakédvanie. Ziskal som 3irsi rozhfad z hladiska vyrobnych
technoldgii, doplnil som teoretické vedomosti ziskané pocas 3tddia a pochopil nové principy
fungovania niektorych zariadeni. TaktieZ som mohol vidiet niekotko novych ¥pitkovych technolégii,
mechanizmov a zariadeni, ktoré nie st verejne dostupné. V niektorych pripadoch som mohol vidiet aj
do vnutornych casti zariadeni a hibsie vidiet princip funkénosti. Podas praxe som mal monost tied
pracovaf s vaciim kolektivom, ¢o tie? prospelo méjmu rozvoju. Jednym z daldich velmi velkych
prinosov bolo pre mia zlepienie sa v cudzich jazykoch, konkrétne v nemdéine, ktor( som Etudoval na
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od zakladnej 3koly. Angliétinu aj neméinu bolo nutné aktivne vyuZivat pri vietkych krokoch resp.
ukonoch.

5. Odporucania

Medzi zakladné odporucania by som jednozna&ne zahrnul dlh&iu dobu praxe v zahraniéi, ako to bolo
v mojom pripade. Prax nebola dostato¢ne dlhd na ziskanie vedomosti, ktoré boli vyzadované resp.
potrebné na pracu v niektorych projektoch, ktoré by mali vefmi velky prinos ako pre mia tak aj pre
firmu. Dalej odport¢am vagsiu spolupracu vysokych $kl s podnikmi, pretoie takito prilefitost ako sa
naskytla mne je vefkym prinosom a motorom, ktory tladi ¢loveka vzdeldvat sa a pracovaf na sebe.

6. Zaver

Absolvovanie tejto zahranitnej praxe pre mia prinieslo zlepSenie mojich pracovnych
a komunikanych zrugnosti a pokrok v cudzich jazykoch (neméina a angli¢tina). KedZe som mal pred
odchodom na zahranifnu prax znalost znemdiny a anglittiny, rozvijal som oba jazyky. Dal$imi
prinosmi bolo samozrejme rozsirenie obzoru vobiasti vyrobnych technolégii a praca sva&dim
kolektivom. Pevne verim, Ze som vo firme KUKA bol ndpomocny. TieZ pevne verim, Ze takito
referencia, ako bola tato prax v zahraniéi, vnesie do méjho Zivotopisu pri uch&dzani sa o pracovnu
poziciu po ukonéeni $tadia vaesi zdujem zamestnavatela a zvy$i moje Sance pri uplatneni sa.

7. Fotodokumentacia
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Sthlasim so zverejnenim spravy na komunikanom portali narodného projektu pre potreby
monitorovania a popularizacie projektu, pripadne na prislusnych médiach vysokej 3koly, kde
$tudujem.

Podpis §tudenta:

Datum odovzdania: A 5. s

Kanceldria narodného projektu ,,Vysoké 8koly ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti®
vyhlasuje, Ze za obsah produktu zodpoveda vyluéne autor a Eur6pska komisia ani kancelaria
narodného projektu nenesi zodpovednost’ za akékol'vek pouzitie informécii obsiahnutych v
danej zavere€nej sprave.
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