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1. Uvod

Vzdelavaci pobyt som absolvoval v rdmci narodného projektu ,Vysoké $koly ako motory rozvoja
vedomostnej spoloénosti”. Studenti, ktori absolvuji v rémci projektu vzdeldvanie v podmienkach
podnikovej praxe na Slovensku, mdiu po odporuteni podnikom a vysokou ¥kolou absclvovat
vzdeldvaci pobyt v zahraniénom podniku alebo vyskumnej indtitacii a tym zvyiit svoje odborné
znalosti, skdsenosti a koampetencie.

Tento projekt pondka moinost praxe vzahrani¢i pre Studentov druhého atreticho stupria
vysokodkolského 3tadia.

Ciefom projektu je prispdsobenie vysokoskolského vzdeldvania redlnym podmienkam praxe.
Vytvorenie prepojenia vysokej Skoly s praxou v zahraniénom podniku umoziiuje roziirit kompetencie
Studenta a tym aj povedomie o pracovnej mordlke v zahranii. Tieto skdsenosti zlepiuju postavenie
absolventa 3koly na trhu prace a v podnikani.

Praxi v zahrani¢i predchadzala prax v podniku na Slovensku. Tuto prax som absolvoval v podniku
ZTS WU Kofice a.s. Na zdklade odpordéania lektora zvysokej Skoly alektora z podniku mi bolo
umoZnené zudastnit sa na praxi vo firme Industrial Research Institute for Automation and
Measurement - PIAP vo Varsave. Téma mojej praxe bola zamerana na off - line programovanie
robota KUKA KRC4.

V rdmci ndrodného projektu mi bol poskytnuty finanény prispevok na cestovné, stravné a
ubytovanie, ako aj potrebnd administrativna, organiza¢na a metodickd podpora zo strany odbornych
a administrativnych zamestnancov projektu.

2. Stanovené ciele vzdelivacieho pobytu v zahraniéi

Hlavnym ciefom vzdelavacieho pobytu bolo zlepienie praktickych skusenosti v off-line
programovani priemyselnych robotov KUKA.

V podniku som pracoval na téme ,Off - line programovanie robota KUKA KRC4“. Prica bola
zamerana na programovanie robotov pomocou programu Simutink. Tato praca bola cielend na
pripravu robotov na strojdrsky veltrh vo Variave, kde roboty mali zastévat prezentaénd &innost.

Firma PIAP pozostava z rGznych divizii, ktoré plnia jednotlivé ¢asti projektov. Medzi velkych
partnerov tejto firmy patri vefa velkych vyrobcov robotov ako si KUKA, ABB, FANUC & JASKAWA.
Vyznamnou diviziou podniku je divizia zamerand na pyrotechnické roboty. Tato divizia je viak
beznym zamestnancom nepristupna. V oblasti  pyrotechnickych robotov ziskala firma mnoho
patentov, predovietkym vdaka zodpovednym pracovnikom podiefajicich sa na neustdlom vyvoji
a zdokonalfovani ich vlastnych robotov ako su Scout a Gryf.



Daldou vyznamnou zlozkou firmy je divizia zamerana na robotizaciu a automatizaciu. Pracuje na
navrhoch a kompletizdcii robotizovanych buniek a liniek. Spdja prepravnu techniku materidlového
toku s robotmi vykonavakucimi vyrobné innosti na mieru zakaznikovi a podfa jeho poiiadaviek.

3. Priebeh praxe (metodika plnenia ciel’ov)

Moja prax v podniku PIAP zafala 02.03.2015. V prvy den bolo nutné vyriedit administrativne
naleZitosti tykajuce sa podpisu zmluvy medzi mnou a podnikom. Nasledne mi bola pridelend
kanceldria, v ktorej som po dobu pobytu pracoval. Po prevzati kancelarie ma vzali na exkurziu po
podniku. Boli mi ukazané vyrobné haly podla jednotlivych divizii. Nakoniec sme doili hale s robotom,
ktory patril k mojej praci.

S prihliadnutim na priehajicu renovaciu podlahy vjednej zvyrobnych hal bol dofasne
obmedzeny pristup k robotovi. V obmedzenych podmienkach sa nedali roboty vyuZivat naplno
a z toho ddvodu bola Uvodna naviteva abmedzena len na vyklad a popis funkcii robotov. Vedla hola
robotizovana zvdracia bunka. Jednalo sa o pracovisko s robotom KUKA KR16 so 3pecialnym typom
zvarania Super-MIG. Tu mi bolo povedané, e by som sa mohol pozrief aj na programovanie tohto
robota a prispdsobit jeho program tak, aby bolo moiné bez vymeny néstroja orezavat skosenia hran
zvaraného plechu. Po navrate do kancelarie som bol oboznameny s pravidlami firmy a dostal som
skolenie ohfadom bezpecnosti pri prici. Kancelariu som zdielal so spoluziakom a pracovnikom firmy,

Zatal som Studovat manudly k robotom KUKA, ktoré firma vlastnila. Problém som mal
s manud!mi vnemtine, ale nastastie vad$ina manudlov bola aj vangli¢tine. Po nadtudovani
parametrov a vlastnosti robotov KUKA KRC4 a KUKA KR16 som sa obozndmil s metddou rezania
plazmou. Otézky, ktoré mi nevedel zodpovedat internet, som konzultoval so zamestnancami firmy.
Po dih3ej ¢i krat3ej konzultacii som sa vidy dopracoval k podstatnym informaciam pre moju pracu.

S nadobudnutymi vedomostami bol €as sa zamerat na pracu sprogramom Simulink. Praca
v prostredi Simulink bola pre mfia nové a neznalost programového prostredia mi neumoinovala jeho
vyuiivanie vo vadlej miere. Vdaka konzultdcii s mojim lektorom v podniku som sa dostal
k zamestnancovi, ktory toto prostredie velmi dobre poznal. Po raddch, ktoré som obdrzal, som sa
pustil do programovania robotov KCR4. Tieto roboty boli vybavené vakuovymi prisavkami v tvare
ruky. Uvedené efektory boli vyrobené za pomoci 3D tladiarne. Ciefom bolo driat kfu¢ku slogom
firmy av kooperacii sdaldiim robotom KRC4 vytvorit zdkladnd choreografiu tychto robotov. Pri
testovani tejto choreografie na hale som sa zoznamil s ¢lovekom, ktory mal na starosti propagaénu
Cinnosti a programoval kazdého robota pripravovaného na vystavu. S jeho pomocou som dotiahol
svoju pracu k uspokojivému koncu.

Tyzden, polas ktorého sa konala vystava, som stravil pracovnu dobu na vystavisku alebo na
konferenciach. Pristup mi zabezpecila firma ako hlavny organizator. Vystavisko pozostavalo z3
velkych hdl, kde mali zastupenie firmy zo zameranim na automatizaciu, robotizaciu a vyrobnu
techniku. Vystavovali tam firmy ake KUKA, COMAU, JASKAWA, OMRON, SCHUNK a mncho inych.
NajzaujimavejSie boli prezentacie rychlosti paralelnych robotov a SCARA robotov. Bola tam ukdika
JCitlivych” robotov od firmy KUKA, ktoré méiu bezpeéne spolupracovat s élovekom bez ohrozenia



jeho Zivota. To zabezpeduje niZsia rychlost robota a hlavnou inovéciou s kolizne senzory, ktoré pri
kontakte s élovekom robota okamiite zastavia.

Naplh konferencie bola vefmi pestra. Témy sa zacherali riadenim servisnych rohotov vo vopred
neuréenom prostredi, lietajicimi robotmi a robotmi uréenymi sluZbe fudom. Pravdou je, Ze pri troch
salach, v ktorych prebiehali prezentdcie sifasne, bolo niekedy taiké vybrat si jednu prezetéciu, na
ktorej sa €lovek zu€astni. Konferencie prebiehali v polStine a v angliétine.

Po skonleni vystavy som sa pustil do programovania robota KR16. Cielom, ako som spominal,
bolo dosiahnutie zrezania hran zvaraného plechu plazmou bez nutnosti dalSich operacii, ako je
napriklad vymena nastroja. Uloha sa javila jednoduchd do doby, kym som sa neobozndmil
s problémom riadenia robota pri poufiti senzoru SCANSONIC. V tomto pripade som mohol vyuiit
znalosti z vysokej Skoly. Navrhol a vypoéital som model riadenia robota, av3ak nastal problém, kedZe
robot nebol schopny vykondvat pracu pod uhlom bez jeho nakalibrovania so senzorom. Kalibrécia po
kazdej zmene natolenia efektora je z ¢asového hladiska v pracovhom procese nepripustnd. Po
mnohych konzultaciach sa mi tento probiém nepodarilo vyriedit a tak na fnom firma pracuje dalej,
pritom sa zvaiuje vymena snimada.

V sucasnej dobe som uZ ukondil svoje pdsobenie vo firme PIAP, ale nadalej udriujem kontakt
s lektorom ohladom riedienia problému s riadenim. Bola mi umoZnena opatovna spolupraca s touto
firmou v budicnosti, ak sa rozhodnem eite $tudovat dalej. A ja by som ju réd vyuiit.



4. Sumarizacia (naplnenie ciel’ov)

Prax v zahraniCnej firme mi dala velmi cenné vedomosti a skisenosti z problematiky riadenia
robotov. Tieto vedomosti by som rad vyuzil pri dalsom $tadiu na vysoke] $kole a aj vo svojej préci,
kde sa kaidé roziirenie vedomosti z programovania podita. Dosiahnutie ciefa mojej prace, ato
naprogramovanie robotov KUKA KRC4, ma velmi tedi. A dalsim prinosom pre m#a bola mo¥nost
oboznamit sa novymi technoldgiami z oblasti robotiky, ktoré som aplikoval do svojej zaveretne] prace
na vysokej $kole.

S. Odporucania

Po absolvovani praxe na Slovensku a v zahrani¢i odporitam absolvovanie praxe v podnikoch ZTS
WU Kolice a.s. avo firme PIAP. Obe firmy pomahaju k osobnostnému rastu, k zlepSovaniu
pracovnych névykov a k celkovému postoju k nadebadaniu informacii aj mimo 3koly.

Prax v podniku PIAP odporGéam hlavne z dévodu technickej vyspelosti tejto firmy a dlhorognych
skdsenosti zoborov strojarstva, automatizicie arobotizécie. Taktie? odpori&am wvytvorenie

-----

projektov zameranych na rieSenie problematiky z praxe.

6. Zaver

Velkym prinosom praxe v podniku PIAP bolo obozndmenie sa s pracovnou moralkou vo velkej
spolocnosti, ktora ma tradiciu a meno vo svete robotizdcie. Skdsenosti a znalosti v odbore robotiky,
ktoré som v tejto firme ziskal, su pre mnfia neocenitelné. Zaroven som ziskal sk(isenosti s pracou vo
vadtiom kolektive, kde sa musi vediet lovek presadit a zarovef vediet spravit kompromis.

Cas straveny v zahraniéi, kedy som vadsinu tyfdiia stravil na pracovisku obklopeny pracou, mi dal
moznost $tudovat roboty a ich riadenie do va&iej hibky, ako by to bolo v $kole. Spoznavanim riadenia
robota KUKA KRC4 a KR16 som sa obozndmil so sirokymi moinostami ich vyuZitia. Doplnenie
tearetickych vedomosti o tuto praktick( skisenost, ktord mi umozZnil projekt ,Vysoké Skoly ako
motory rozvoja vedomostnej spoloénosti”, ma pre mia ako $tudenta velky vwznam.



7. Prilohy

Fotodokumenticia praxe

Fotodokumentacia oznalenia priestorov realizicie vzdeldvacieho pobytu




Suhlasim so zverejnenim spravy na komunikadnom portali narodného projektu pre potreby
monitorovania a popularizacie projektu, pripadne na prisludnych médiach vysokej 8koly, kde
Studujem.

Podpis studenta;

Datum odovzdani[q:f"

Kancelaria narodného projektu ,,Vysoké $koly ako motory rozvoja vedomostnej spolo&nosti®
vyhlasuje, Ze za obsah produktu zodpoveda vyluéne autor a Europska komisia ani kancelaria
narodného projektu nenesi zodpovednost za akékolvek pouZitie informéacii obsiahnutych v
danej zdvere¢nej sprave.
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