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ZAVERECNA SPRAVA

Studenta o vzdelavani v podnikovej praxi

Meno a priezvisko: Bc. Tomas Arendas Koéd ponuky: 0139-1

Vysoka skola: Slovenska pofnohospodarska Vzdelavanie v podnikovej praxi sa realizuje
univerzita v Nitre v podniku: Muehlbauer Technologies s.r.o.

Skalované odpovede prosim vypinajte jednym krizikom na mriezke a otvorené odpovede
vpisujte do Sedého pola. Dakujeme.

1. Naplnila prax Vase ocakavania? Ohodnotte na Skale od 1 — 5, pricom 5 je najlepsSie
hodnotenie, 1 je najslabsie.

12 3 45
OOO0OX

2. Aka bola droven Vasich kompetencii pri nastupe na prax? Ohodnot'te na Skale od 1 — 5,
priéom 5 je najlepSie hodnotenie, 1 je najslabsie.

12 3 4 5

L] [ O X ] odborné znalosti (relevantné vedomosti ziskané pocas doterajSieho vzdelania)

L] O O X [ praktické skusenosti a zruénosti technického charakteru (zruénost alebo schopnost

pouzivat konkrétny nastroj, technoldgiu, postup...)

L] O X ] [ praktické skusenosti a zruénosti v oblasti procesov a postupov (napr. riadenie
kvality, projektov, logistiky, vyroby, manazment ¢asu...)

][] X praca v time a suvisiace charakteristiky a zruénosti (interpersonalne a vykonové
predpoklady)

[ 1 X [] pracovné navyky (napr. motivacia, samostatnost, zodpovednost...)

[ ] X [] komunika&né zruénosti (vratane prezentacnych, vyjednavania, asertivneho
spravania a pod.)

[ 1 X [] jazykové predpoklady (vratane odbornej terminolégie)

[ 1 X [] praca s pocitatom a inymi informa&nymi technolégiami vratane softvérov, aplikacii...

L] [ [ iné (uvedte aké)
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3. Aké kompetencie boli u Vas pocas praxe rozvijané a s akym vysledkom? Ohodnotte opat’
na Skale od 1 — 5 urovenn kompetencii po ukonéeni praxe, pri€om 5 je najlepSie hodnotenie,
1 je najslabsie. V pripade, ze nastal pozitivhy posun, uvedte prosim konkrétne v éom a
podporné argumenty hodnotenia.

1 2 34 5
(] [ O X ] odborné znalosti (relevantné vedomosti ziskané pocas doterajSieho vzdelania)

Podporné argumenty Praca mi ukdzala ako sa pracuje v kreativnom time. Dala mi vela skdsenosti a
vedomosti hfadom problematiky, ktoré mi boli doteraz nezname.
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L] O O X [ praktické skusenosti a zruénosti technického charakteru (zruénost alebo schopnost

pouzivat konkrétny nastroj, technoldgiu, postup...)

Podporné argumenty Naudil som sa vytvarat merané vzorky potrebné k préaci na ktorych som nasledne
meral potrebné parametre.

L] O X ] [ praktické skusenosti a zruénosti v oblasti procesov a postupov (napr. riadenie

kvality, projektov, logistiky, vyroby, manazment ¢asu...)

Podporné argumenty

1 2 3 4 5
U O O O X praca v time a suvisiace charakteristiky a zruénosti (interpersonalne a vykonové

predpoklady)

Podporné argumenty Prax mi dala mozZnost pracovat v skisenom time pri ktorom som ziskal vela
uzitocnych teoretickych aj praktickych skdsenosti.

L] O O X [ pracovné navyky (napr. motivacia, samostatnost, zodpovednost...)

Podporné argumenty Pri praci som vyuZil samostatnu tvorbu a zber informacii, pricom som sa snaZzil do
podniku prist s novymi poznamkami pre prinost préce.

1 2 3 4 5
U] 0O O O X komunikaéné zruénosti (vratane prezentacnych, vyjednavania, asertivneho

spravania a pod.)

Podporné argumenty V skupine prebiehali diskusie ohladom danej témy ktoré priniesli nové pohlady na
danu problematiku a moznosti preverenia.

IO O X O jazykové predpoklady (vratane odbornej terminoldgie)

Podporné argumenty Pocas prace som sa naucil mnohé odborné terminy ktoré sa vyuzivaju v praxi.

U] [ O O X praca s poéitagom a inymi informaénymi technolégiami vratane softvérov, aplikaci...

Podporné argumenty Naucil som sa pracovat v aplikaciach na tvorbu vyrobkov konkrétnych storov a
navrhol som aplikaciu s uzitocnym vystupom pre firmu.

x X x
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1 2 34 5

(10 0 00 O iné (uvedte aké)

Podporné argumenty

4. Ako hodnotite pristup lektora z podniku v obdobi praxe? Ohodnot'te na Skale od 1 — 5,
pricom 5 je najlepSie hodnotenie, 1 je najslabsie.

1 2 3 45

L] O O O X vysoko profesionalny

OO O O X ustretovy

U] O O O X individuélny pristup

U O O O X kreativny

L]0 X ] venoval mi dostatok ¢asu

L1 O O X [ jasne stanovil ciele a vyhodnotil moje vysledky prace
U0 O O O iné (uvedte aké)

5. Akej €innosti ste sa venovali poc¢as praxe? Ohodnot'te na skale od 1 — 5, pricom 5 je velmi
€asto, 1 je zriedkavo.

[ [ ] stereotypna a rutinna praca

[ ] X [] prakticka aplikacia nadobudnutych teoretickych poznatkov po&as $tudia
[ X [] samostatna, prip. kreativna praca

[ [ X konkrétne odborné zadanie s konkrétnym prinosom pre podnik

L] [ [ iné (uvedte aké)

O
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6. Co je pre Vas najvaésim prinosom vykonanej praxe?

X prakticka vyuzitelnost ziskanych skusenosti a poznatkov

X nadobudnuté skusenosti zlepsili moju uplatnitelnost’ na trhu prace

X] absolvovana prax vytvorila prileZitost pre budice zamestnanie

X iné (uvedte aké) Prax mi dala moznost zahrani¢nej praxe na ktorej mam moznost ziskat nové vedomosti
ako odborné, tak aj na zlepSenie mojich jazykovych zdatnosti.

7. Mali ste moznost sa pocas praxe oboznamit s relevantnymi technolégiami aaj ich
prakticky pouzivat’?

X ano [ nie
8. Stru¢ne popiste klfu€ovy prinos zrealizovanej praxe

Pre vas Prax mi dala moznost spolupracovat v skisenom a kreativnom time ktory pracuje na reélnych
problémoch a vytvara rieSenia pre potrebné ulohy

Pre podnik aplikacia na navrhovanie bezkontaktnych rezonanénych obvodov
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9. Struéne popiste odporucania pre zlepsSenie systému, zamerania a organizacie podnikovej
praxe (z hladiska Studenta, podniku, celkovej organizacie a spoluprace podnik-student-
VS):

Nemdm Ziadne odporucania, bol som spokojny s priebehom praxe.

V poslednom mesiaci vzdelavania $tudenta v podmienkach podnikovej praxe sluzi tato sprava zaroven ako priebezna
sprava daného mesiaca.
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